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	Nom et adresse de l’Ecole
Ecole élémentaire J.J THARAUD

29 rue Saint Louis

78 000 VERSAILLES



	Procès Verbal de la Réunion du Conseil d’Ecole n°1
en date du  8 novembre 2021


	Education Nationale

Présents

directeur M LERSTEAU
enseignant …
· M. BRICQUIR

· Mme SARKISSIAN

· Mme CHAMINADE

· Mme FLORENTIN

· Mme MIZON 
· Mme ROUCHER

· Mme BAUDOUI

· Mme DE LA MOTTE 
· Mme DE BUTTET

· M. BODIN

· MmeTHOMAS (psychologue scolaire)
absents excusés :

Inspectrice de l’E.N. :E. SEVELY, 
Mme SAKO, Mme GIOUX   
	D.D.E.N.
	Parents d’élèves

présents
· Gilles ROLAND

· Marie-Hélène COQUERY

· Audrey HUGUES TISKYEH

· Florence GERBER

· Stéphanie ELIE

· Ludivine SEVIN

· Tiffany JARDIN TAGHER

absents excusés


	Commune

présents
· Conseiller municipal représentant de la mairie : M. PAIN

· Responsable du périscolaire: Nadège RICHIER
absents excusés




1/ Point sur les effectifs de l’école et sur le personnel de l’école ;

227 élèves (pour mémoire, 228 en début d’année scolaire) 
9 classes : CP 21+CP 21 +CE1 28 + CE1/CE2 17/6+ CE2 27 + CE2/CM1 8/17+ CM1 28+ CM2 28 + CM2 26

Point sur le personnel enseignant de l’école Arrivées de M. BRICQUIR et Mme SOGADJI en alternance (Mme SOGADJI en congé maternité, remplacée par Mme MIZON)

Arrivée de Mme DE LA MOTTE remplaçant Mme GIOUX jusqu’en janvier 2022
Point sur le personnel AESH : 
Les AESH (accompagnant des élèves en situation de handicap) sont :

· Mme BARBEAU, travaillant à temps plein au profit d’un élève en CP
· Mme DE BONDY, travaillant 4h pour 2 élèves disposant d’un PPS (projet personnalisé de scolarisation)

· Mme DE RIEDMATTEN et Mme BENNAI, travaillant à temps plein pour 3 élèves.
Les AESH aident également d’autres élèves en difficulté, aident parfois pour les surveillances de classes pour éviter le brassage (en attendant le remplacement des enseignants absents)
Présentation du RASED de Versailles (réseau d’aide spécialisé aux élèves en difficulté) par Madame THOMAS, psychologue scolaire.
La psychologue scolaire rencontre les enfants en individuel (bilan psychométrique avec autorisation des 2 parents), à la demande des enseignants et parfois des parents.. La psychologue scolaire intervient également en observation dans les classes et en suivi court des élèves.

Mme Catherine FRANCOIS (enseignante maitre E) intervient également pour aider des élèves à besoins  en petits groupes.

Le système de remplacement évolue. Solution de remplacement des enseignants gérés par priorité par l’académie :

· P1 : les petites écoles
· P2 : les absences de + de 15 jours
· P3 : les CP
· Les petites absences d’une à deux journées ne seront plus prioritaires.

Les élèves peuvent de nouveau être répartis (« dispatchés ») entre les classes en cas d’absence de leur enseignant.

2/ Mairie

· Demande d’une installation de rideaux occultants et isolants dans toutes les classes comme ceux déjà installées dans la bibliothèque de l’école. Les stores défaillants ont été remplacés. L’entretien est réalisé, avec un temps de latence.
· L’étude proposant une solution globale aux problèmes de trop forte température devrait être diffusée début 2022. Le bâtiment est situé en secteur sauvegardé, est relativement ancien et souffre d’une trop faible isolation : les travaux envisagés nécessitent une étude et un investissement conséquent.
· Demande renouvelée de réfection du sol de la cour en lien avec le projet d’école (aménagement des espaces). Les endroits les plus dégradés (trous) seront réparés prochainement. Les parents d’élèves et les enseignants demandent que ces travaux d’urgence prévus antérieurement pendant les vacances de la Toussaint soient réalisés au plus tôt.
· Demande d’un poste informatique dans la bibliothèque de l’école pour la gestion de la bibliothèque en lien avec le projet d’école : non prévu au budget de la commune
· Demande du réaménagement de la salle des maîtres : coin cuisine, meubles de rangement en lien avec le projet d’école : étude prévue en 2022. Les enseignants sont satisfaits de la nouvelle baie de brassage informatique.
· La nouvelle rampe d’accès au bâtiment du périscolaire est dangereuse. Les rambardes devaient être posées à la Toussaint et seront posées prochainement.
· Les enseignants constatent globalement que l’infrastructure est vétuste et vieillie rapidement, notamment la cour.
· Les parents d’élèves et les enseignants demandent la transmission du nouveau rapport amiante.

· Nettoyage des classes de l’école parfois défaillant lié à des absences du personnel. Au lieu de 5 personnels de ménage (effectif théorique), il n’y en a que 3 (effectif présent) : impossibilité de faire le nettoyage de base de manière satisfaisante. Une 4ème personne est arrivée lundi 8/11/21.

La police est venue faire un point sécurité et a donné des préconisations orales :

· Elagage des arbres pour faciliter les vues sur la rue.
· Coller des films sans tain dans le gymnase 

· Régler le détecteur de présence sur la façade de l’école 

· Revoir l’aménagement de la bibliothèque

· S’entrainer à évacuer via la maternelle
· Sensibilisation des personnels et des élèves

· Le 18 novembre aura lieu l’exercice PPMS alerte attentat intrusion: les élèves se cachent dans les classes en silence, pour une durée n’excédant pas 15 minutes.
3/ Point périscolaire

Effectifs :

· Lors de l’accueil du matin, il y a de plus en plus d’enfants : de 30 à 40 enfants

· Pause méridienne : environ 190 enfants

· Etude du soir : de 34 enfants vendredi à 90 enfants les autres jours

· Soir tardif : de 9 à 20 enfants

Problèmes : 

· Les parents doivent inscrire leurs enfants au périscolaire, sinon le périscolaire ne peut pas faire face (trop d’enfants pour pas assez de personnel). 
· Problème récurrent de turn-over du personnel (sous-effectif) : la mairie a des difficultés à recruter des animateurs (contrats à horaires atypiques, etc.) 

· Problème récurrent constaté par les enfants pour l’eau. L’école s’est fait livrer des brocs supplémentaires, le problème ne devrait plus perdurer. 

· Les contraintes sanitaires sont très chronophages (enroulement des couverts, nettoyage, etc.)
Ateliers du midi :

· Ateliers sportifs : lundi mölkki, pétanque, baskets en juin, boxe en janvier, tir laser en alternance avec les BE (brevet d’état) Carole et Bastien.

· Autres activités artistiques : fabriquer son propre jeu de société, etc.

· Mardi savants fous expérience (très prisé).
· L’histoire dont tu es le héros, avec Thomas, le mardi. Thomas commence une histoire, s’arrête, les enfants choisissent.

· Félix devrait reprendre la danse.

· Les animateurs qui font l’appel parlent des activités aux enfants. Certaines activités se font sur plusieurs séances. Les enfants doivent être obligatoirement volontaires. En général, 1ère séance avec les grands, 2ème séance avec les petits. Les ateliers sont possibles seulement s’il n’y a pas d’animateurs absents.

Etude du soir :

· Groupes très nombreux (parfois jusqu’à 25) lors de l’étude. Il y a théoriquement 6 animateurs (BAC+2), 5 en pratique. La mairie recherche du personnel et a du mal à recruter. Les CP et CE1 sont aidés en priorité. L’étude est surveillée, non dirigée. Les parents d’élèves sont inquiets. 

4/ Vote du règlement intérieur 2021/2022  

Attention au respect des horaires : la grille est ouverte de 8h20 à 8h30. 20 enfants sont en retard chaque matin, souvent les mêmes. La montée dans les classes se fait en conséquent avec un léger décalage. Les élèves attendent dans la cour pour le lavage des mains. 

Les horaires de sortie peuvent ne pas respecter exactement l’horaire affiché, car les enseignants évitent les croisements des flux : des classes sortent un peu plus tardivement.

Toute absence doit être justifiée par mail ou appel téléphonique le jour même, puis mot dans le carnet.

Les grosses billes et les billes plates, ainsi que les objets de valeur sont interdits, ainsi que les objets connectés, pas de pop-it.

5/Résultats des élections des représentants des parents d’élèves

368 inscrits : 220 votants 20 blanc/nul, 59.78% de participation

Normalement, vote par correspondance l’an prochain par internet.

6/ Vote sur l’organisation de la semaine scolaire :
Demande d’avis sur le maintien de la semaine scolaire sur 4 jours : Avis favorable pour 4 jours, à l’unanimité.
7/ Présentation du projet d’école 2021/2024

En lien avec le projet académique et de circonscription autour de 3 axes : Apprendre, s’épanouir et se transformer :
· Epanouissement dans les apprentissages :

· Jeu coopératif : lecture CE1 au GS, jeu coopératif GS au CP, lecture CP au GS)

· Défis mathématiques : 3 défis par an, résolution de problèmes
· Rallye lecture : 3 rallyes lecture (thème : enfance, environnement, vivre ensemble)

· Stimuler l’autonomie et la persévérance

· Bonheur à l’école :

· Médiateur de récréation et lutte contre harcèlement, en lien avec la police nationale : intervenant en CM2, CM2 rôle médiateur (passeport citoyen)

· Aménagement des espaces : bibliothèque, cour, proposition de création d’un banc de l’amitié en conseil des enfants (un banc où les enfants sans copain peuvent s’assoir et signaler ainsi qu’ils veulent ne pas être seul)
Le projet d’école reposera sur les nombreuses sorties (cf projets de l’année).
8/ Projets de l’année 

CP CE1 CE1/CE2 projet éco-jardinage avec Juliette GRANCHERE (mairie de Versailles) : Parcelle de 100 m² au potager du Roi pour l’école : Pour le moment, les élèves ont planté des bulbes et en fin d’année ils verront les résultats.
CM2 : TCAP (lecture d’un texte ou récitation d’un texte) et champions de la lecture

CE1 CE1/CE2 Journées paralympiques

Permis : CE2 piétons et CE1-CM1/CM2 SAVOIR ROULER à vélo 
Fontaine à Molière (Mmes Florentin et Chaminade) 400ème anniversaire de la naissance de Molière : arts plastiques, textes, formation au château des professeurs des écoles, visite au château des enfants, etc.
CE1 & CE1/CE2 « Dis- moi 10 mots » (sensibilisation à la langue française)
Mme Sako projet Judo et handicap (rencontre à Montbauron)

Escalade CE2/CM1 à partir de janvier
Chorale de l’école

Passeport citoyen : visite de lieux phares de la république (CP : pompier, CE1 : mairie, CE2 : monuments aux morts, CM1 : salle du congrès, CM2 : tribunal judiciaire)

Ecole et cinéma 
· Election des éco délégués

· Les élections des délégués et des éco délégués ont eu lieu le même jour que l’élection des représentants des parents d’élèves.
9/ LIAISON maternelle/ élémentaire : 

Cf Projet d’école
10/ LIAISON CM1/CM2/sixième : 

1 rencontre TCAP (concours d’éloquence) et 1 rencontre sportive sont prévues
11/ Sorties/événements

· CM2B Visite du château de Versailles (En quête de Bonaparte)

· Grande lessive à l’école (exposition éphémère), prochaine lessive le 22/03/20222
· CE2/CM1 et CM1 Sortie au Théâtre Montansier 

· CE2/CM1 Visite de la Salle du Congrès et des appartements royaux, visite prévue plus tard dans l’année pour les CM1.

· CM2b Visite des archives départementales des Yvelines
· Commémoration du 11/11 avec les CM2 : RDV 10H30 sur le parvis de la cathédrale St Louis pour ensuite assister à la cérémonie au monument aux morts.
12/ Point budget : Coopérative scolaire, photos. 

· Au 30/09/2021 : 8511 euros 

· Dépenses bibliothèques, maquettes, pinces à linge, affiliation OCCE 1200 euros

· Dons à la coopérative 3278 euros (un peu plus que l’an passé avec une classe en moins)

· Négociation du spectacle de Noel…

Commande des photos jusqu’au 13/11
13/ Réorganisation de la bibliothèque prévue. 
14/ Affiliation à l’USEP78 (union sportive de l’enseignement du 1er degré)
Aucune école affiliée à Versailles pour le moment 
Demande d’affiliation de l’école en lien avec le projet « Santé et sport scolaire »
Prêt de matériel, aide pour organiser des événements sportifs, aide financière

Cotisations : 5.5 euros par enfant, 15 euros par adulte et création d’une association USEP THARAUD VERSAILLES
Désignation du secrétaire de séance : M. ROLAND Gilles……

(………)

Signature Secrétaire de Séance :


Signature Président Conseil d’Ecole :

M ROLAND Gilles                                                        M LERSTEAU Arnaud
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